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Enero de 2027

Estandares para Nifieras (N)

Definicidn. Los Estandares para Nifieras definen las competencias fundamentales que se esperan de quienes cuidan
a nifnos en un hogar particular. Estos estandares abarcan seguridad, salud, desarrollo, cuidado diario, conducta
profesional, comunicaciony colaboracion con la familia. Se aplican a todas las edades, salvo cuando corresponda un
estandar mas especializado pararecién nacidos y bebés.

N.1. Funcidn profesional, ética y ambito de practica

Estandar. La nifiera brinda cuidado infantil seguro, adecuado para el desarrollo y acorde con las
preferencias familiares en un hogar particular, manteniendo limites profesionales, conducta éticay un
ambito de practica claramente definido.

Una nifiera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

o Explicar la diferencia entre una nifiera, una persona que cuida ninos de manera ocasional, un empleado del
hogar, un educador, un profesional de salud, un terapeutay el padre, la madre o el tutor que toma decisiones.

e Mantener la confidencialidad sobre el nifio, la familia, el hogar, los horarios, la informacién de salud, las finanzas
y las circunstancias familiares, salvo cuando sea necesario divulgar informacién por motivos de seguridad o por
exigencia legal. Respetar los acuerdos de confidencialidad y de no divulgacion, los materiales de uso exclusivo
del hogar, las marcas comerciales, los derechos de autor, la informacién familiar privada y los contenidos o
documentos propiedad del empleador.

e Seguirlos acuerdos laborales escritos, las politicas del hogar, los planes de cuidado infantil y las instrucciones de
los padres o tutores, salvo cuando entren en conflicto con la seguridad inmediata o las obligaciones legales.

e Evitar dar asesoramiento médico, legal, tributario, migratorio, psicolédgico, de terapia nutricional, de consultoria
en lactancia o de educacion especial fuera de sus cualificaciones verificadas.

e Comunicarse de forma profesional, ser puntual, llevar registros confiables y usar un lenguaje respetuoso. Vestir
ropa que permita trabajar de forma segura y activa con los ninos y cumpla las expectativas acordadas con el
empleador.

e Serun modelo ético, confiable, responsable y constante para los nifios mediante decisiones seguras,
comunicacién respetuosa, honestidad, responsabilidad por sus actos y conducta adecuada.

e Saber cuando comunicarinquietudes a los padres, los servicios de emergencia, los servicios de proteccion
infantil, los profesionales de salud u otros profesionales calificados para que intervengan.

e Invertiren formaciény educacion continua para fortalecer los conocimientos de desarrollo infantil, salud,
seguridad, educacion de la primera infancia y practica profesional de las nifieras.

N.2. Supervisidn activa y prevencion de lesiones

Estandar. La nifera mantiene una supervision activa y previene lesiones previsibles en el hogar, el
vehiculo, la comunidad y los espacios de juego.

Una nifera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

e Aplicar supervision activa: saber dénde esta cada nifio, observar y contar con frecuencia, ubicarse paravery oira
los nifios, anticipar peligros y redirigir pronto las conductas inseguras.
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Ajustar la supervision a la edad, eltemperamento, las capacidades de desarrollo, el estado de salud, el entornoy
elriesgo de la actividad del nifio.

Identificar y reducir los peligros comunes: atragantamiento, asfixia, ahogamiento, quemaduras, intoxicaciones,
caidas, estrangulacion, muebles inseguros, superficies de suefio inseguras, armas sin resguardar,
medicamentos, productos de limpieza, liquidos calientes, objetos cortantes y mascotas que representen un
riesgo.

Seguir practicas de seguridad acuatica adecuadas para la edad; permanecer al alcance del brazo de bebés, nifios
pequefosy personas con poca habilidad para nadar cuando estén cerca del agua.

Aplicar practicas de transporte seguro, incluidas rutas aprobadas por los padres, sistemas de retencion infantil
exigidos por la ley y procedimientos seguros para subir y bajar del vehiculo, y nunca dejar a un nifio sin supervision
dentro de un vehiculo.

Exigir y usar correctamente cascos y equipo de proteccion adecuados para la edad al usar bicicletas, patinetes,
patines, patinetas, juguetes montables y otras actividades en las que el casco se recomiende, sea obligatorio por
ley o lo exijan los padres.

Seguir las etiquetas de seguridad, los avisos de retiro del mercado, los limites de peso y edad y las instrucciones
del fabricante de las sillas para automovil, cunas, cochecitos, sillas altas, portabebés, barreras y equipos de
juego.

Prepararse para emergencias conociendo las salidas del hogar, los puntos de reunion, los contactos de
emergencia, los planes para alergias, las autorizaciones de medicamentos y cuando llamar al 911.

N.3. Salud, higiene, prevencion de infecciones y respuesta ante enfermedades

Estandar. La nifiera apoya la salud infantil mediante rutinas de higiene, practicas de controlde

infecciones, reconocimiento de enfermedades y comunicacion oportuna con los padres.

Una nifera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

Lavarse las manos con agua y jabdn en momentos clave, incluidos antes de preparar alimentos, antes de
alimentar, después de ir al bafio o cambiar pafiales, después de limpiar la nariz, después de jugar al aire libre,
después de tocar animales, después de limpiar liquidos corporales y después de quitarse los guantes.

Ayudar a los nifios a establecer rutinas de lavado de manos mediante instrucciones y supervisiéon adecuadas para
su desarrollo.

Limpiar, sanitizary desinfectar las areas del hogar destinadas al cuidado infantil y los equipos del nifio seguin su
uso, la superficie, la exposicién a liquidos corporales y los productos aprobados por los padres.

Nunca fumar, vapear, consumir alcohol, usar drogas recreativas ni trabajar con las capacidades alteradas
mientras se cuida a ninos. Esto incluye medicamentos con receta o de venta libre que puedan reducir el estado
de alerta, la rapidez de reaccion, el juicio o la capacidad de brindar un cuidado infantil seguro.

Reconocer los sintomas comunes que requieren avisar a los padres, incluidos fiebre, vémitos, diarrea, erupcién
con fiebre, dificultad respiratoria, dolor, signos de deshidratacidn, letargo, lesién en la cabeza, reaccién alérgica o
una conducta muy distinta de la habitual del nifo.

Usar métodos adecuados para medir la temperatura segln las preferencias de los padresy las instrucciones del
dispositivo, incluidos el método axilar, timpanico o del oido, temporal o de la frente, u otros aprobados por la
familia. Registrar la temperatura, el método, la horay los sintomas relacionados.

Administrar medicamentos Unicamente con autorizacion escrita de los padres o tutores, instrucciones claras de
dosis, etiquetado original cuando esté disponible y registro de la hora, la dosis y la respuesta.

Mantener vigentes las certificaciones de reanimacion cardiopulmonar (RCP) y primeros auxilios pediatricos y para
adultos, y saber responder ante atragantamiento, emergencias respiratorias, sangrado, quemaduras, caidas,
intoxicaciones, convulsionesy reacciones alérgicas mientras llega la ayuda de emergencia.
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Seguir el plan escrito de la familia para alergias, asma, convulsiones, diabetes u otras afecciones conocidas;
pedir ayuda de emergencia cuando el plan lo indique o los sintomas sean graves. En caso de alergias, saber
reconocer los signos de anafilaxia y usar un autoinyector de epinefrina, como EpiPen o equivalente, solo cuando
se cuente con autorizaciéony capacitacion, y lo requiera el plan escrito o el protocolo de emergencia.

Saber que las decisiones sobre vacunas corresponden a los padres o tutores, a las nifieras respecto de si mismas
y a los profesionales de salud calificados. Saber donde encontrar las recomendaciones vigentes de los CDCy la
Academia Estadounidense de Pediatria (AAP), y comunicar con transparencia las expectativas del hogary los
riesgos de exposicion.

N.4. Desarrollo infantil y seguimiento

Estandar. La ninera comprende los patrones de desarrollo infantil esperados para la edad y utiliza la
observacion para apoyar el crecimiento, el aprendizaje y el bienestar del nifno, sin diagnosticar ni sustituir

las pruebas formales de deteccion.

Una nifiera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

Comprender las principales areas del desarrollo: fisica, motora, lingliistica, cognitiva, social, emocional,
adaptativay las formas de abordar el aprendizaje.

Usar los conocimientos sobre desarrollo para elegir expectativas, rutinas, materiales de juego, formas de
comunicacién, medidas de seguridad y estrategias de orientacién positiva adecuadas.

Observary registrar avances, retrocesos o inquietudes importantes sobre el desarrollo con lenguaje neutral y
basado en hechos.

Comprender la diferencia entre el seguimiento del desarrollo y las pruebas formales de deteccién del desarrollo.
Los padres, cuidadoresy profesionales de la primera infancia pueden realizar el seguimiento; las pruebas
formales deben utilizar herramientas validadas y profesionales capacitados.

Ayudar a los padres atomar decisiones informadas acordes con su estilo de crianza, las prioridades familiaresy
las necesidades del nifilo, compartiendo observaciones claras y animandolos a consultar al profesional de salud
del nifio, un programa de intervenciéon temprana, la escuela u otro profesional calificado cuando pueda ser util
contar con orientacion adicional.

Evitar comparaciones entre nifios que avergliencen, etiqueten o diagnostiquen. Reconocer que el desarrollo varia
segun el nifo, la cultura, la exposicidn aidiomas, el temperamento, la discapacidad y el entorno.

Apoyar el desarrollo mediante cuidados que respondan a las sefiales del nifio, juego, conversacién, movimiento,
lectura, musica, tiempo al aire libre, exploracién y rutinas predecibles.

N.5. Relaciones sensibles a las necesidades, desarrollo socioemocional y orientacion positiva

Estandar. La nifiera establece relaciones seguras, estables y afectuosas, y utiliza orientacion positiva

adecuada para el desarrollo para apoyar la conductay la autorregulacién.

Una nifera con credencial en este nivel debe conocer y ser capaz de:

Saber cémo se desarrolla la confianza mediante calidez, constancia, respuesta a las necesidades, respeto y
cuidados predecibles, y aplicar estos principios en el cuidado diario.

Usar estrategias de corregulacion, como hablar con voz tranquila, nombrar las emociones, ofrecer opciones,
mostrar habilidades de afrontamiento y reducir la sobreestimulacién.

Usar estrategias de orientacion positiva: expectativas claras, rutinas predecibles, redireccién, consecuencias
naturales o légicas cuando correspondan, resolucidn de problemas y reconocimiento de las conductas
adecuadas.
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Evitar el castigo fisico, las amenazas, la humillacion, la verguenza, el castigo verbal severo, restringir alimentos
como castigo, privar del suefo como castigo y usar el aislamiento de forma intimidante o insegura.

Reconocer la conducta como comunicaciéon y considerar la etapa de desarrollo, el suefio, el hambre, las
necesidades sensoriales, el estrés, las transiciones, la capacidad lingliistica, la discapacidad, los antecedentes
de traumay el contexto familiar.

Registrar de forma objetiva las inquietudes recurrentes sobre la conductay comentar los patrones con los padres
sin diagnosticar al nifio.

Apoyar las relaciones entre companeros y hermanos ensefiando a turnarse, mostrar empatia, reparar el dafo,
resolver conflictos y respetar limites seguros.

N.6. Aprendizaje, juego, lenguaje y enriquecimiento diario

Estandar. La nifiera crea experiencias de aprendizaje adecuadas para el desarrollo mediante el juego, la

conversacion, las rutinas, los libros, la musica, el movimiento, la naturalezay la exploracion.

Una nifiera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

Usar el juego como método principal de aprendizaje durante la primera infanciay adaptarlo a la edad, los
intereses, el nivel de desarrollo y la cultura del nifio.

Comprendery equilibrar de forma intencional las actividades dirigidas por adultos, las actividades dirigidas por
los ninos y el juego iniciado y guiado por los nifos, para apoyar la seguridad, los objetivos de aprendizaje, la
independencia, la curiosidad y su capacidad de tomar decisiones.

Apoyar el desarrollo del lenguaje conversando con los nifios, leyendo en voz alta, cantando, haciendo preguntas
abiertas, narrando las rutinas 'y escuchando con atencion.

Ofrecer experiencias variadas que apoyen la motricidad finay gruesa, la exploracién sensorial, las primeras
habilidades matematicasy cientificas, la alfabetizacién inicial, el arte, la musica, la resoluciéon de problemasy la
imaginacion.

Usar rutinas como las comidas, vestirse, ordenar, hacer diligencias y las transiciones como oportunidades para
aprendery ganar independencia.

Equilibrar el juego activo, el juego tranquilo, el tiempo al aire libre, eldescanso, el juego independiente y la
interaccién entre cuidador y nifo.

Apoyar la actividad fisica regular planificando movimiento, juego al aire libre, equilibrio, coordinacién, fuerza,
resistencia, flexibilidad y juegos activos adecuados parala edad y para las capacidadesy el estado de salud de
cada nifio.

Seguir los limites de medios y pantallas aprobados por los padres; dar prioridad a la interacciéon humana, el
suefio, la actividad fisica, el juego, la lecturay las rutinas familiares.

Evitar hojas de ejercicios, practicas repetitivas, presién académica o actividades en pantalla que no sean
adecuadas para el desarrollo o no estén aprobadas por los padres.

N.7. Nutricion, alimentacion y seguridad alimentaria

Estandar. La nifera apoya comidas y meriendas seguras y adecuadas para la edad segun las instrucciones

de los padres, el desarrollo del nifio, las normas de seguridad alimentaria y la orientacién nutricional

pediatrica.

Una nifera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

Preparary servir alimentos segun los planes de comidas aprobados por los padres, las restricciones por alergias,
las practicas culturales o religiosas y las instrucciones médicas.
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Leer las etiquetas nutricionales basicas y comprender el tamafio de la porcidn, las calorias, el sodio, los aziicares
afadidosy totales, los nutrientes principales, los alérgenos y los ingredientes, para que las comidas y meriendas
sigan las instrucciones de los padres y la orientacion nutricional.

Aplicar alimentacion que responda a las sefiales del nifio: reconocer el hambre y la saciedad, evitar la presion, no
usar la comida como premio o castigo y favorecer rutinas agradables durante las comidas.

Reducir el riesgo de atragantamiento supervisando las comidas, manteniendo a los nifios sentados al comer,
cortando los alimentos de forma adecuada, evitando alimentos de alto riesgo para nifios pequefos y ensefando
habitos seguros. Conocer los alimentos comunes que no son seguros para nifios pequefos.

Seguir practicas de seguridad alimentaria sobre lavado de manos, superficies limpias, temperaturas seguras,
conservacion seguray prevencion de la contaminacién cruzada.

Ofrecer aguay bebidas adecuadas para la edad segun la orientacion de los padresy las recomendaciones
nutricionales pediatricas.

Comprender que la alimentacion del bebé, la lactancia materna, el uso de féormula, los alimentos
complementarios, los alérgenos y los suplementos requieren indicaciones de los padres y, cuando sea necesario,
orientacion de un profesional de salud.

Registrar cambios de apetito, dificultades de alimentacién, sintomas alérgicos, episodios de atragantamiento,
vomitos, diarrea o inquietudes nutricionales sefialadas por los padres.

N.8. Colaboracidon con la familia, comunicaciéon y documentacion

Estandar. La nifiera se comunica claramente con los padres y apoya las prioridades familiares,

manteniendo registros exactos, respetuososy utiles.

Una nifera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

Aclarar las expectativas sobre horarios, tareas, transporte, alimentacién, orientaciéon de la conducta, medios,
salidas, visitas, mascotas, enfermedades, medicamentos, privacidad, fotografias y procedimientos de
emergencia.

Conocer las normas del estado y del hogar sobre camaras, camaras para supervisar a nifieras, grabacion de
audio, fotografias, videos, imagenes de nifios, ubicacién compartida y monitoreo digital. Seguir las instrucciones
escritas de los padres y la ley aplicable antes de grabar, vigilar, publicar, transmitir o compartir imagenes, audio,
video, informacidon escolar o datos de ubicacion.

Usar los métodos de comunicacién acordados con la familia, como registros diarios, mensajes de texto,
aplicaciones, cuadernos o actualizaciones verbales.

Aplicar escucha activa y reflexiva con nifios y padres, prestando plena atencién, reformulando las inquietudes
principales, haciendo preguntas aclaratorias, validando las emociones y confirmando los siguientes pasos.
Registrar informacién esencial: comidas, biberones, suefio, uso del bafio, pafiales, medicamentos, incidentes,
lesiones, estado de animo, actividades, salidas y observaciones importantes del desarrollo.

Usar lenguaje neutral que distinga hechos, observaciones, informacidn proporcionada por los padres y opiniones.
Comunicar las inquietudes pronto, especialmente las relacionadas con seguridad, salud, conductas inusuales,
lesiones, sospecha de abuso o negligencia, pérdida de habilidades o cambios en el plan familiar.

Respetar la cultura, el idioma, los valores, las rutinas, lareligidon y los objetivos de crianza de la familia dentro de
una practica seguray legal.

Apoyar la continuidad entre padres y nifera siguiendo las rutinas acordadas y registrando desviaciones o
inquietudes.
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N.9. Inclusion, individualizacion y respeto por la cultura y las capacidades

Estandar. La nifiera brinda un cuidado respetuoso que apoya la identidad, la cultura, el idioma, el

temperamento, las capacidades y las necesidades de cada nino.

Una nifiera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

Adaptar rutinas, materiales, comunicaciény expectativas a la etapa de desarrollo, el temperamento, el idioma, la
cultura, la discapacidad, el perfil sensorialy el contexto familiar del nifio.

Usar lenguaje inclusivo y evitar estereotipos, prejuicios, burlas, exclusidén o suposiciones basadas en raza, origen
étnico, religion, idioma, discapacidad, sexo, estructura familiar, situacion socioeconémica o cultura.

Apoyar elidioma del hogar y las preferencias de comunicacion familiar cuando sea posible, y fomentar
interacciones ricas en lenguaje en cualquier idioma que utilice la familia.

Seguir los planes de los padres y profesionales para nifios con discapacidad, retrasos del desarrollo, afecciones
crénicas, alergias, necesidades sensoriales, planes de apoyo conductual o adaptaciones educativas.

Reconocer cuando se necesitan conocimientos especializados o capacitacion adicional antes de aceptar o
continuar un puesto.

Promover la independenciay la participacion adaptando el entorno y las rutinas, en lugar de excluir al nifio de las
actividades.

Proteger la dignidad durante el uso del bafio, el vestido, la alimentacidn, la higiene, el apoyo por discapacidady la
angustia emocional.

N.10. Conocimientos legales, laborales y de notificacion por seguridad

Estandar. La ninera comprende el contexto legal y laboral basico del cuidado infantil particular y sabe
cuando las inquietudes de seguridad exigen actuar.

Una nifera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

Comprender que las normas del empleo doméstico, los impuestos, el seguro de accidentes laborales, las horas
extra, la conduccidn, la privacidad, la notificacion obligatoria y las reglas de cuidado infantil varian segun el
estadoy elacuerdo laboral.

Comprender términos basicos de custodia, como custodia legal, custodia fisica, planes de crianza, 6rdenes
judiciales y listas de personas autorizadas para recoger al nifio. Entregar al nifio solo a adultos aprobados por los
padresy seguir los requisitos escritos de entrega y recogida de guarderias, escuelas, campamentosy actividades.
Usar un acuerdo laboral escrito que aclare pago, horario, tareas, prestaciones, confidencialidad, transporte,
viajes, cuidado nocturno, cuidado durante enfermedades, dias festivos, terminacion de la relacion laboraly
expectativas de comunicacion.

Proteger los datos personales y del nifio, incluidas fotografias, ubicacién, nombres de escuelas, rutinas,
informacién médica e identidad del empleador.

Las nifieras respetan todos los acuerdos de confidencialidad y de no divulgacién. Incluso si no existe un acuerdo
formal, protegen la privacidad de nifios y familias al no compartir informacién privada del hogar, personal,
médica, financiera, laboral, escolar, de horarios, de ubicacién o que permita identificarlos, y al no publicar en
linea fotos, videos, nombres, historias o detalles del nifio o la familia sin autorizacion escrita clara.

Conocer los requisitos de notificacion especificos del estado ante sospecha de abuso infantil, negligencia,
abandono, explotacion o condiciones inseguras, y actuar conforme a la ley y la seguridad del nifio.

Mantener registros exactos de tiempo trabajado, asistencia, gastos, distancia recorrida y reembolsos segun lo
acordado con el empleador.

Evitar transportar nifios, administrar medicamentos, nadar, viajar, organizar encuentros de juego o compartir
fotografias sin autorizacion de los padres.
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e Reconocer cuando retirarse de condiciones de trabajo inseguras o rechazarlas, y cuando pedir asesoramiento a
profesionales calificados en asuntos legales, tributarios, médicos o de seguridad.

Estandares para Recién Nacidos y Bebés (I): Desde el nacimiento hasta los 18
meses

Regla de progresion de nivel. Los Estandares para Recién Nacidos y Bebés se basan en todos los Estandares para
Nifieras y afiaden expectativas especializadas para el cuidado desde el nacimiento hasta los 18 meses (de 0 a 18
meses). No repiten los requisitos fundamentales de seguridad, salud, comunicacién, profesionalismo, inclusiéon o
colaboracion con la familia.

El examen de Recién Nacidos y Bebés incluye estos estandares y los Estandares para Nineras.
Ambito de edad. Estos estandares se aplican desde el nacimiento hasta los 18 meses, incluidos recién nacidos,
bebés pequenos, bebés que ya se desplazan y bebés mayores que se acercan a la etapa de nifios pequefos. ELl

cuidado después de los 18 meses generalmente sigue los Estandares para Nifieras, salvo cuando un plan escrito
requiera apoyo adicional de nivel infantil, médico, de desarrollo o de seguridad.

I.1. Desarrollo del recién nacido y del bebé

Estandar. El especialista en cuidado de recién nacidos comprende el crecimiento temprano desde el
nacimiento hasta los 18 meses, incluidos el cuarto trimestre, los cambios rapidos del desarrollo, los
reflejos del recién nacido, los hitos esperados para la edad y los limites de la observacion no médica.

Un especialista en cuidado de recién nacidos en este nivel debe conocery ser capaz de:

o Comprender el desarrollo esperado desde el nacimiento hasta los 18 meses, incluidos los reflejos, los patrones
de sueno vy vigilia, la progresion de la alimentacion, la comunicaciéon temprana, el apego, el desarrollo motory
sensorial, y el crecimiento socioemocional.

e Reconocer que las expectativas de cuidado cambian durante el periodo neonatal, los primeros meses, la etapa
en que el bebé se desplazay la etapa de bebé mayor hasta los 18 meses, incluidos cambios de alimentacion,
suefio, movilidad, comunicacion, respuesta a la separacién, exploraciéony riesgos de seguridad.

e Reconocer que los recién nacidos contindan desarrollando su regulacién fisioldgica después del nacimiento y
necesitan apoyo cuidadoso para alimentarse, mantener la temperatura, dormir, calmarse y establecer vinculos
con sus padres.

e Conocer los reflejos comunes del recién nacido y del bebé, incluidos busqueda, succién, Moro o sobresalto,
ténico del cuello, prensiéon palmary marcha automatica, y distinguir los reflejos de los hitos del desarrollo al
observar el crecimiento.

e Conocer hitos fisicos comunes, como girarse, sentarse erguido, gatear, ponerse de pie sujetdndose de un apoyo,
desplazarse de lado apoyandose en muebles y caminar, reconociendo que el momento de alcanzarlos variay
que las inquietudes deben compartirse con los padres para obtener orientacion pediatrica.

e Conocer hitos sensoriales y comunicativos comunes, como reconocer rostros, responder a voces, girar hacia los
sonidos, imitar expresiones, balbucear, usar gestos y responder a cuidadores conocidos.

e Conocer hitos socioemocionales comunes, como sonreir, establecer contacto visual, comenzar a calmarse por si
mismo, preferir cuidadores conocidos, mostrar cautela ante desconocidos y responder a la separacion, y ofrecer
interacciones de apoyo en cada etapa.
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Ofrecer actividades que apoyen el desarrollo, como tiempo boca abajo despierto y supervisado, juego en el suelo,
conversacion, canto, lectura, actividades para alcanzar objetos, exploracién segura e interaccion que responda a
sus sefnales, segun las preferencias de los padresy la orientacion pediatrica.

Conocery comunicar los beneficios para el desarrollo y la calma de la musica, el canto, el ritmo y las rutinas de
sonidos suaves aprobados por los padres, e incorporar la midsica adecuadamente en la rutina diaria del bebé.
Observary registrar alimentacion, suefio, eliminacién, estado de alerta, patrones respiratorios, color de la piel,
tono muscular, patrones de llanto y cambios del desarrollo.

Distinguir la observacion habitual de la evaluacion médica. Comunicar inquietudes a los padres y fomentar la
consulta pediatrica cuando aparezcan sintomas o preocupaciones del desarrollo.

Conocer signos comunes que requieren avisar de inmediato a los padres o actuar como emergencia, como
dificultad respiratoria, color azulado o grisaceo, fiebre en un bebé pequefio, alimentacién deficiente, signos de
deshidratacion, letargo inusual, actividad similar a convulsiones, lesiones o llanto inconsolable.

Conocer los conceptos basicos del lenguaje de sefias para bebés, comunicar a los padres sus posibles
beneficiosy limites e introducir sefias aprobadas solo cuando sean adecuadas para el desarrolloy los padres lo
deseen.

Apoyar el apego entre padres y bebé mediante manejo respetuoso, cuidados que respondan a sus sefales,
educacion de los padres dentro del ambito de practica y refuerzo de sus preferencias.

I.2. Sueiio seguro y reduccion del riesgo de SMSL y muerte subita inesperada del lactante

Estandar. El especialista en cuidado de recién nacidos aplica practicas de suefio seguro basadas en
evidencia en cada periodo de sueno y comprende como reducen el riesgo de muerte infantil relacionada
con el sueno, incluidos el sindrome de muerte subita del lactante (SMSL) y la asfixia, salvo que una
indicacion médica escrita de un profesional de salud calificado disponga otra cosa.

Un especialista en cuidado de recién nacidos en este nivel debe conocery ser capaz de:

Colocar a los bebés boca arriba para dormir en una superficie firme, plana, sin inclinaciéony disefiada para el
suefio infantil.

Mantener el espacio de suefio libre de objetos blandos, ropa de cama suelta, almohadas, mantas,
posicionadores, cufas, protectores acolchados de cuna, peluchesy otros peligros de asfixia.

Usar una cuna, un moisés, una cuna portatil o un corral que cumpla las normas de seguridad vigentes y las
instrucciones del fabricante.

Evitar usar habitualmente para dormir sofas, sillones, camas de adultos, columpios, sillas para automovil,
asientos mecedores, productos de suefio inclinados o portabebés; trasladar al bebé dormido a una superficie
segura cuando sea posible y seguro hacerlo.

Saber que la Academia Estadounidense de Pediatria recomienda compartir habitacién sin compartir cama, con el
bebé cerca de la cama de los padres en una superficie separaday aprobada, al menos durante los primeros 6
meses y preferiblemente durante el primer ano.

Comprender la diferencia entre compartir habitaciény compartir cama. Los especialistas en cuidado de recién
nacidos no colocan a los bebés a dormir en camas de adultos, sofas, sillas ni superficies de suefio compartidas.
Comprender que la reduccion del riesgo de SMSL incluye dormir boca arriba, una superficie firme y plana,
ausencia de objetos blandos o ropa de cama suelta, evitar el sobrecalentamiento y mantener la cabeza
descubierta, evitar humo y nicotina, y seguir las indicaciones de alimentacién y chupete aprobadas por los
padresy acordes con las recomendaciones pediatricas.
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Evitar el sobrecalentamiento y no cubrir la cabeza; vestir al bebé segin la temperatura de la habitacidon y seguir
las opciones de ropa de dormir aprobadas por los padres 'y acordes con la orientacion de seguridad.
Comprender los limites de envolver al bebé de forma segura, incluidos la posicion adecuada de las caderas,
evitar tela suelta, mantener despejada la via respiratoriay dejar de envolverlo cuando muestre sefales de girarse
o loindiquen los padres o el profesional de salud.
Comunicar con respeto las inquietudes de suefio seguroy registrar las instrucciones de los padres cuando
difieran de la orientacion general, rechazando practicas que creen un riesgo inmediato y grave.
Seguir las rutinas de suefio aprobadas por los padres manteniendo los requisitos de suefio seguro. No aplicar por
iniciativa propia un método de entrenamiento del suefio que los padres no hayan aprobado.

Registrar patrones de suefo, despertares nocturnos, métodos para calmar, horarios de alimentacion, orinay
deposiciones en pafales, llanto inusual e inquietudes de los padres.

Alimentacion del bebé, seguridad alimentaria y alimentos complementarios

Estandar. El especialista en cuidado de recién nacidos apoya de forma segura la alimentacion indicada por
los padres y reconoce inquietudes que requieren la atencion de los padres o de un profesional de salud.

Un especialista en cuidado de recién nacidos en este nivel debe conocer y ser capaz de:

Seguir el plan escrito de la familia sobre apoyo a la lactancia materna, leche extraida, férmula, tipo de biberdn,
flujo de la tetina, posiciones para alimentar, eructos, metas de ingestay horarios.

Conocer larecomendacion de la Academia Estadounidense de Pediatria de lactancia materna exclusiva durante
unos 6 meses cuando sea posible, seguida de lactancia con alimentos complementarios durante 2 afios o mas,
segun lo deseen tanto el padre o la madre como el nifio.

Conocer las etapas nutricionalesy los términos de composicién de la leche humana, incluidos calostro, leche de
transicién, leche madura, leche delinicioy leche delfinal de la toma, y comprender que los planes de
alimentacion deben seguir las indicaciones de los padres y la orientacién pediatrica o de lactancia.

Conocer las categorias comunes de férmula infantil, incluidas las basadas en proteina de leche de vaca, soyay
proteinas hidrolizadas, y comprender que no se debe cambiar el tipo, la concentracién ni el plan de alimentacién
sin instrucciones de los padres y del profesional de salud.

Manipular, etiquetar, conservar, calentary desechar la leche materna extraida y la férmula segun las
instrucciones de los padres y la orientaciéon reconocida de seguridad alimentaria, incluidas refrigeracién,
congelacién y descongelacion seguras, tiempo a temperatura ambiente, fechas de vencimiento y reglas de
descarte.

Nunca calentar en microondas la leche materna, la férmula, los biberones ni la comida del bebé. Calentar los
biberones con métodos seguros aprobados por los padres y comprobar la temperatura antes de alimentar.
Preparar la férmula exactamente segun la etiqueta del producto y los padres; no diluirla, concentrarla, sustituirla,
afadir cereal o suplementos ni cambiarla sin instrucciones de los padres y del profesional de salud.

Aplicar alimentacion con biberdn sensible a las sefiales del bebé, incluidas reconocer hambre y saciedad,
controlar el ritmo cuando corresponda, ajustar el flujo a sus necesidades y nunca obligarlo a terminar un biberén.
Comprender las pautas de alimentacion infantil, como los cambios por edad de la capacidad estomacal, la
frecuencia de las tomas, el flujo del biberdn, la necesidad de eructary los cambios esperados con el crecimiento.
Apoyar las transiciones indicadas por los padres de la lactancia materna a leche extraida, férmula, alimentacion
mixta, biberdn, practica con vaso y alimentos complementarios, observando la ingesta, la toleranciay las

sefales del bebé.
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e Reconocer inquietudes de alimentacién, como agarre o succion deficientes, tos o atragantamiento durante las
tomas, vomitos persistentes, sangre en las heces, signos de deshidratacion, ingesta insuficiente,
preocupaciones de peso sefaladas por los padres o sintomas alérgicos.

e Comprender que los alimentos complementarios suelen comenzar alrededor de los 6 meses cuando el bebé
muestra preparacion del desarrollo, y solo por indicacion de los padres. Saber que nunca debe darse miel a
menores de 12 meses, incluida miel cruda o presente en alimentos horneados o procesados, por el riesgo de
botulismo infantil.

e Conocer los principios, beneficios y requisitos de seguridad de la alimentacién complementaria guiada por el
bebé, incluidos preparacion, alimentacioén erguiday supervisada, texturas blandas adecuadas, evitar peligros de
atragantamiento y seguir la orientacion de los padres y del pediatra.

e Apoyar la introduccion de alérgenos solo segln las instrucciones de los padres y la orientacién pediatrica; no
iniciar la exposicidon por cuenta propia.

1.4. Salud, higiene, prevencion de infecciones y afecciones comunes del bebé

Estandar. El especialista en cuidado de recién nacidos utiliza practicas de higiene y prevencion de
infecciones adecuadas para el desarrollo de bebés con sistemas inmunitarios inmaduros y contacto
frecuente durante el cuidado, y reconoce afecciones comunes que requieren comunicacion con los
padres u orientacion médica.

Un especialista en cuidado de recién nacidos en este nivel debe conocery ser capaz de:

e Aplicar higiene rigurosa de manos antes de alimentar, después de cambiar pafales, tras el contacto con liquidos
corporales, después de manejar ropa sucia o basura y antes de tocar biberones, piezas del extractor, chupetes o
alimentos.

e Seguir rutinas seguras de cambio de pafal, incluidas sanitizacion de superficies, posicién segura, observacion de
dermatitis del pafaly eliminaciéon adecuada de pafialesy toallitas.

e Banar al bebé solo con aprobacidén de los padres, supervision con contacto fisico constante, temperatura segura
del agua, materiales preparados y sin distracciones.

e Limpiary sanitizar biberones, tetinas, chupetes, mordedores, juguetes, superficies de contacto frecuente y
equipos del bebé segln las instrucciones del fabricante y las preferencias de los padres.

e Seguir las politicas del hogar sobre enfermedades y visitas, y las practicas de control de infecciones ante
enfermedad respiratoria, fiebre, diarrea, vdmitos, erupciones o exposicién conocida.

e Observar e informar cambios en la eliminacién, la piel, la zona del cordén umbilical, el sitio de circuncisién
cuando corresponda, la temperatura, la tolerancia a las tomas o la conducta.

e Conocer los cuidados habituales del cordén umbilical, el sitio de circuncisidon cuando corresponda, la costra
lactea, la caida del cabello del recién nacido, la denticion, el acné del bebé, los célicos, la diarrea, el
estrefiimiento, los sintomas de crup y la fiebre, siguiendo las instrucciones de los padres y fomentando la
consulta pediatrica cuando sea necesario.

e Reconocer problemas comunes del recién nacido y del bebé que pueden requerir alimentacién, posicionamiento
u orientacidon médica especiales, incluidos paladar hendido, frenillo lingual corto, reflujo, estenosis pildrica,
plagiocefaliay braquicefalia.

e Conocer hallazgos y términos comunes de la piel del recién nacido, incluidos lanugo, vérnix, milia, melanosis
pustulosay eritema toxico, y comunicar observaciones a los padres sin diagnosticar.
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e Saber que lafiebre en un bebé pequefio puede requerir atencion médica urgente y debe informarse de inmediato
segun las instrucciones de los padresy la orientacion pediatrica.

e Proteger alos bebés del humo de tabaco, aerosoles del vapeo, entornos de suefo inseguros, mascotas
peligrosas y lugares concurridos o de exposicion de alto riesgo segun las instrucciones de los padresy la
orientacion pediatrica.

I.5. Llanto, consuelo y prevencion del abuso

Estandar. El especialista en cuidado de recién nacidos responde al llanto con estrategias seguras,
tranquilas y adecuadas para el desarrollo, y nunca utiliza manejo inseguro ni castigo.

Un especialista en cuidado de recién nacidos en este nivel debe conocery ser capaz de:

e Comprender que el llanto es comunicacion y puede reflejar hambre, incomodidad, cansancio,
sobreestimulacion, dolor, enfermedad, temperatura, gases, sintomas de reflujo o necesidad de contacto.

e Usar estrategias seguras para calmar, como alimentar sitiene hambre, cambiar pafales, ayudar a eructar,
sostener, mecer, emitir sonidos suaves de «shhh», ofrecer chupete silos padres lo aprueban, envolver solo
cuando sea seguro y adecuado, reducir la luz y los estimulos, y mantener rutinas constantes.

e Saber que nunca son aceptables sacudir, golpear, lanzar, manejar con brusquedad, cubrir la cara, sujetar de
forma insegura nidejar al bebé en un lugar inseguro.

e Reconocer el cansancio del cuidador y usar un plan de seguridad: colocar albebé boca arriba en un espacio
seguro para dormir, apartarse brevemente si es necesario, contactar a los padres y pedir ayuda de emergencia si
existe riesgo de dano.

1.6. Equipos para bebés, movilidad y seguridad del entorno

Estandar. El especialista en cuidado de recién nacidos previene lesiones relacionadas con equipos,
cambios rapidos de movilidad, productos de sueio, asientos y otros dispositivos que limitan el
movimiento, y peligros del hogar.

Un especialista en cuidado de recién nacidos en este nivel debe conocery ser capaz de:

e Usar los equipos solo para su finalidad prevista, dentro de los limites de edad y peso, y segln las instrucciones
del fabricante.

e Anticipar los cambios rédpidos del desarrollo desde el nacimiento hasta los 18 meses, como girarse, sentarse,
gatear, ponerse de pie con apoyo, desplazarse junto a muebles, trepar, llevarse objetos a la boca, alcanzar
objetosy comenzar a caminar.

e Mantener seguros el tiempo en el suelo y el tiempo boca abajo, solo mientras esté despierto y supervisado, segun
la orientacion de los padres y del pediatra.

e Evitar eluso prolongado de asientosy otros dispositivos que limitan el movimiento, y ofrecer oportunidades
aprobadas por los padres para moverse, interactuary explorar.

e Prevenir caidas desde camas, sofds, cambiadores, sillas altas, cochecitos, escaleras y los brazos del cuidador,
preparando los materiales con anticipacidon y manteniendo una mano sobre el bebé cuando esté en una
superficie elevada.
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e Reducir el riesgo de atragantamiento e ingestion retirando objetos pequenos, baterias, imanes, pilas de boton,
medicamentos, monedas, piezas pequenas de juguetes, comida para mascotasy otros peligros de
atragantamiento.

e Usar sillas para automovil orientadas hacia atras segun la ley, los limites del fabricante y las instrucciones de los
padres; no modificar las correas, afadir accesorios no aprobados ni dejar a bebés dormidos sin supervisién en
sillas para automovil fuera de los viajes.

e Hablar pronto con los padres sobre inquietudes de seguridad y registrar las instrucciones cuando se necesite un
plan de seguridad, cambiar equipos o corregir el entorno.

I.7. Apoyo a los padres, comunicacion en equipo, conciencia del posparto y limites
profesionales

Estandar. El especialista en cuidado de recién nacidos apoya a los padres durante el posparto,
manteniendo limites claros entre cuidado infantil, apoyo doméstico, comunicacion del equipo y atencién
clinica.

Un especialista en cuidado de recién nacidos en este nivel debe conocer y ser capaz de:

o Ofrecer apoyo tranquiloy sin juicios que respete las decisiones de los padres, las opciones de alimentacién, las
practicas culturales, la estructura familiar y la privacidad.

e Trabajar eficazmente como parte de un equipo que puede incluir padres, doulas, consultores de lactancia,
profesionales pediatricos, empleados del hogar y familiares, respetando la funcién de los padres en latoma de
decisiones.

e Recomendar un acuerdo laboral escrito que registre las instrucciones de los padres sobre cuidado nocturno,
apoyo al descanso de los padres, cuidado de hermanos, tareas domésticas, lavado de ropa, preparaciéon de
biberones, visitas, mascotas y viajes.

e Compartir observaciones sobre el bebé basadas en hechos y dentro del &mbito de practica; evitar diagnosticar
afecciones del bebé o problemas de salud mental de los padres.

e Mantener registros detallados al cuidar desde el nacimiento hasta los 18 meses, especialmente de noche o
durante transiciones, incluidas tomas, pafales, suefio, medidas para calmar, medicamentos, sintomas y hechos
inusuales.

e Reconocer sefales de que un padre o una madre puede necesitar apoyo adicional, como agotamiento extremo,
expresiones de desesperanza, inquietudes de seguridad o dificultad para desenvolverse, y comunicar la
preocupacion de forma adecuada a esa persona o al apoyo designado seguin el acuerdo laboraly las
necesidades de seguridad.

e Hablar prontoy profesionalmente con los padres sobre inquietudes de seguridad. Notificar sospechas de abuso,
negligencia o peligro inmediato segln la ley local, los requisitos de notificacidony las necesidades de seguridad
en emergencias.

e Remitir a los padres a profesionales calificados por problemas de lactancia, inquietudes sobre el estado de
animo posparto, sintomas médicos, preocupaciones del desarrollo, problemas nutricionales, alergias,
trastornos del suefo o inquietudes de seguridad.
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1.8. Situaciones de mayor riesgo, prematuridad y cumplimiento del plan de cuidado

Estandar. El especialista en cuidado de recién nacidos sigue los planes médicos y de desarrollo
proporcionados por los padres para bebés de mayor riesgo, comprende la edad corregida en prematuros y
sabe cuando se necesitan cualificaciones adicionales.

Un especialista en cuidado de recién nacidos en este nivel debe conocery ser capaz de:

e Reconocer que bebés prematuros, de bajo peso al nacer, médicamente fragiles, de nacimientos multiples, con
dificultades de alimentacion, necesidades de salud complejas o antecedentes de atencién en una unidad de
cuidados intensivos neonatales (UCIN) pueden requerir planes médicos escritos y capacitacion especializada.

e Conocer la diferencia entre edad cronoldgicay corregida, y comprender laimportancia de la edad corregida al
seguir los hitos del desarrollo de bebés prematuros.

e Seguir la orientacion de los padres y profesionales de salud al apoyar a bebés prematuros, y registrar
cuidadosamente alimentacion, suefo, inquietudes de peso, ictericia, patrones respiratorios, estabilidad de la
temperatura, eliminacién y observaciones del desarrollo.

e Seguir las instrucciones escritas de los padres y profesionales de salud sobre alimentacién, medicamentos,
monitores, oxigeno, ejercicios terapéuticos, posicionamiento, precauciones de infeccion, citas o criterios de
emergencia.

o No ajustar equipos médicos, medicamentos, concentracion de férmula, via de alimentacion, plan terapéutico ni
parametros de monitoreo, salvo con capacitacion especifica y autorizacién escrita.

o Registrar de forma exacta las observaciones y los cuidados para que padres y profesionales de salud puedan
revisar patrones e inquietudes.

e Rechazar trabajos que requieran enfermeria, terapia respiratoria, consultoria de lactancia, decisiones médicas o
conocimientos de apoyo por discapacidad, médico, terapéutico o del desarrollo que excedan la competencia
verificada del especialista en cuidado de recién nacidos.

Estandares para Niieras Profesionales (P)

Regla de progresion entre niveles. Los Estandares para Nifieras Profesionales se basan en todos los Estandares
para Nifieras y los Estandares para el Cuidado de Recién Nacidos y Bebés. Este nivelincorpora expectativas
avanzadas de criterio independiente, dindmicas familiares complejas, liderazgo, documentacién, funciones de alta
confianza en el hogar, planificacién individualizada del desarrollo y responsabilidad profesional.

El examen para Niineras Profesionales incluira estos estandares, los Estandares para Nifieras y los
Estandares para el Cuidado de Recién Nacidos y Bebés.

P.1. Desarrollo infantil avanzado y planificacion individualizada

Estandar. Una nifiera profesional utiliza conocimientos avanzados del desarrollo infantil para crear planes
de cuidado individualizados, apoyar el progreso y comunicar inquietudes de manera responsable.

Una nifera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

e Integrar conocimientos del desarrollo durante la etapa de bebé, la primera infancia, la etapa preescolar, la
edad escolary la adolescencia al disefar rutinas y expectativas.

e Crear planes individualizados de cuidado, rutinas, actividades de enriquecimiento, higiene del sueno, apoyo
nutricional, regulacion emocional, preparacion para la escuela, autonomia y metas familiares.
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Utilizar notas de observacion sistematicas para identificar patrones de conducta, sueno, alimentacion,
aprendizaje, transiciones, interacciones con otros nifios, regulacion emocional y rutinas familiares.
Distinguir las variaciones esperadas del desarrollo de las inquietudes que requieren atencion de los padres,
consulta pediatrica, intervencion temprana, apoyo escolar o derivacion a un especialista.

Apoyar a los nifios durante cambios importantes, como la llegada de un hermano, una mudanza, un divorcio,
un duelo, los viajes de los padres, elingreso a la escuela, un cambio de cuidador, una enfermedad o
situaciones de estrés en el hogar.

Adaptar los planes al temperamento, las diferencias del neurodesarrollo, las discapacidades, el idioma, la
cultura, las necesidades de aprendizaje avanzado, los retrasos del desarrollo, la exposicidn a experiencias
traumaticas, las necesidades médicas y los valores familiares.

Reconocer que los nifios con altas capacidades, un nivel académico avanzado, doble excepcionalidad o un
aprendizaje superior a lo esperado para su edad o grado pueden necesitar mayores desafios, apoyo
emocional, un ritmo flexible y actividades de enriquecimiento aprobadas por los padres.

Conocer la cantidad promedio de suefio diario que necesitan los bebés, los nifios pequefios, los
preescolares, los nifios en edad escolar y los adolescentes, y ayudar a crear rutinas que permitan dormir,
descansary recuperarse adecuadamente.

Identificar sefiales de que un nifio puede estar listo para aprender a usar el bafio, incluidas la preparacién
fisica, la capacidad de comunicacion, el interés, los patrones predecibles de eliminaciény la capacidad de
seguir instrucciones sencillas; comprender varios métodos aprobados por los padres y apoyar la constancia
sin avergonzar ni presionar al nifio.

Evitar etiquetas diagndsticas, salvo que las proporcionen profesionales calificados; utilizar descripciones de
conductas observables y planes aprobados por los padres.

P.2. Programa de aprendizaje y apoyo adecuados al desarrollo

Estandar. Una nifiera profesional disefia experiencias de aprendizaje significativas que apoyan el
desarrollo integral del nino en distintas areas, sin convertir el cuidado en el hogar en una presion
académica inadecuada.

Una nifera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

Planificar experiencias que apoyen el lenguaje, la lectoescritura, las habilidades matematicas, la exploracién
cientifica, la creatividad, el movimiento, la resolucién de problemas, las habilidades sociales, la autonomiay
las funciones ejecutivas.

Utilizar enfoques basados en el juego y los intereses del nifio, acordes con su etapa de desarrollo, las
prioridades familiares y sus planes escolares o terapéuticos, cuando corresponda.

Comprender distintos enfoques de aprendizaje y como pueden utilizarse con los nifios, incluidos Montessori,
Reggio Emilia, Waldorf, Pikler y RIE, respetando las preferencias familiares y los limites de la formaciény la
funcién de la nifiera.

Apoyar la preparacion para el preescolar y el kindergarten ayudando a los nifios a desarrollar habilidades
acordes con su edad en comunicacion, escucha, seguimiento de rutinas, lectoescritura inicial, matematicas
iniciales, motricidad fina, participacion social, autonomia, regulaciéon emocional y cuidado personal.

Crear programas de juego y enriquecimiento adecuados a la edad que incluyan actividades de ciencia,
tecnologia, ingenieria y matematicas mediante la exploracion practica, la construccion, la clasificacion, la
medicién, la observacidn, las preguntas, la experimentacion y la resolucién de problemas.

Utilizar canciones, rimas, ritmosy actividades musicales que apoyen la escucha, la memoria, las
matematicas y el conteo, el movimiento, la asociaciéon de colores, la conciencia corporal, el desarrollo del
lenguaje y las transiciones entre rutinas.
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Apoyar las funciones ejecutivas mediante rutinas, horarios visuales, planificacién, juegos de memoria,
pensamiento flexible, control de impulsos, identificacion de emociones, gratificacion diferida, paciencia,
dialogo interno positivo y responsabilidades graduales.

Comprender el propdsito de las tareas escolares y ayudar a los nifios a organizar su entorno, administrar su
tiempo, trabajar de manera autbnoma, manejar sus emociones, tomar descansos y pedir ayuda
adecuadamente, sin hacer el trabajo por ellos.

Mantenerse familiarizada con las expectativas escolares, los estandares estatales de aprendizaje, los niveles
de lectura basados en habilidades y las metas del aula para apoyar a nifios que presentan rezagos, avanzan
segun lo esperado, progresan de forma acelerada, tienen altas capacidades o un nivel académico avanzado.
Utilizar la conversacion, la lectura en voz alta, los juegos, la narracion de historias y el apoyo académico
aprobado por los padres para mejorar el vocabulario, la comprension lectora y auditiva, la secuenciacion, la
memoriay el razonamiento.

Coordinar con padres, docentes, tutores, terapeutas y entrenadores cuando los padres lo autoricen.

Evaluar si las actividades son inclusivas, respetuosas de la cultura, seguras, adecuadas ala edad y
equilibradas con el descanso, el juego al aire libre, el tiempo en familia, los deportesy el juego auténomo.

P.3. Conductas complejas y apoyo familiar

Estandar. Una nifiera profesional aborda las conductas complejas mediante orientacion acorde con la
evidencia, colaboracidon y sistemas familiares coherentes, en lugar de recurrir al castigo o al diagndstico.

Una nifiera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

Evaluar los patrones de conducta en su contexto, incluidos la etapa de desarrollo, el suefo, el hambre, los
estimulos sensoriales, las rutinas, las transiciones, la atencién, la comunicacién, las expectativas, las
dindmicas entre hermanos, el estrés y el entorno.

Desarrollar planes de apoyo conductual aprobados por los padres que utilicen prevencidn, rutinas, cambios
en el entorno, desarrollo de habilidades, refuerzo, opciones, reparaciony seguimiento constante.
Comprender técnicas de orientacion positiva, incluidas la distraccion, la redireccién, el ejemplo, las
opciones, las consecuencias naturalesy logicas, y los programas estructurados de conducta aprobados por
los padres cuando la familia utilice uno.

Ayudar a los nifios a desarrollar autorregulacién y resiliencia ensefiandoles a identificar emociones, describir
problemas, hacer una pausa antes de reaccionar, probar soluciones alternativas, utilizar un didlogo interno
positivo, tolerar la frustracion, practicar la pacienciay resolver conflictos con respeto.

Apoyar a nifios con ansiedad, rigidez, agresividad, estallidos emocionales intensos, impulsividad,
retraimiento o dificultades sociales mediante estrategias seguras y respetuosas, y derivaciones a
profesionales calificados aprobadas por los padres cuando sea necesario.

Identificar y utilizar técnicas de manejo del estrés para si mismay, cuando corresponda, para los nifios a su
cargo, incluidas rutinas saludables, reformulacién de situaciones, interrupcién y cuestionamiento de
pensamientos, escritura de un diario, pausas, respiracion profunday relajacién muscular progresiva.
Mantener la calma al reducir la intensidad de una crisis dentro de los limites de su funciény priorizar la
seguridad del nifio, sus hermanos, la nifiera y otras personas.

Documentar la frecuencia, los desencadenantes, las respuestas, la recuperaciony las inquietudes de
seguridad sin avergonzar ni etiquetar al nifio.

Reconocer cuando la conducta puede reflejar necesidades no atendidas, diferencias del desarrollo,
discapacidad, exposicion a experiencias traumaticas, problemas médicos, estrés familiar, presién de otros
nifios o jovenes, acoso, exposicidn a sustancias, problemas de salud mental u otro riesgo de crisis juvenil, y
comunicar las inquietudes a los padresy a profesionales calificados.
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Saber que cualquier nifio puede estar en riesgo o atravesar una crisis, y comprender como comunicar
inquietudes urgentes, seguir el plan de emergencia familiar y buscar ayuda cuando la seguridad del nifio
pueda estar en riesgo.

P.4. Salud, seguridad, nutricién y gestion de riesgos

Estandar. Una nifiera profesional dirige sistemas preventivos de seguridad, nutriciéon y gestion de riesgos
relacionados con el cuidado infantil en el hogar, y se mantiene preparada para situaciones habituales y de
altoriesgo.

Una nifiera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

Crear o mantener planes de seguridad aprobados por los padres para emergencias, condiciones
meteoroldgicas severas, incendios, evacuaciones, confinamiento por seguridad, viajes, emergencias
médicas, alergias, medicamentosy fallas de comunicacién.

Realizar revisiones periddicas de la seguridad del cuidado infantil en el hogar, considerando los peligros
segun la edad, los equipos, los espacios para dormir, los riesgos de atragantamiento, los peligros
relacionados con el agua, los productos quimicos, los medicamentos, los vehiculos, los espacios exteriores,
la privacidad en lineay el acceso de visitantes.

Buscar formacion adicional pertinente para el hogar, como seguridad en el agua, respuesta ante alergias,
administracion de medicamentos, seguridad de los niflos como pasajeros, necesidades especificas de apoyo
a la salud, seguridad en linea o cuidado de nifios con necesidades especializadas.

Crear sistemas para registros de medicamentos, informes de incidentes, planes para alergias, contactos de
emergencia, autorizaciones, documentos de viaje y formularios de informacién del nifio.

Comunicar a los padres las inquietudes de seguridad mediante observaciones especificas y opciones
practicas para reducir los riesgos.

Rechazar instrucciones inseguras y comunicar los riesgos inmediatos a las personas o autoridades
correspondientes, conforme a la ley, los procedimientos de emergenciay las obligaciones de seguridad
infantil.

Comprender las necesidades nutricionales infantiles, el equilibrio general entre grupos de alimentos, las
necesidades de hidrataciéon y los requerimientos caldricos promedio segln la edad, reconociendo que las
necesidades individuales varian segln el crecimiento, la actividad fisica, el estado de salud, el apetitoy la
orientacion pediatrica.

Promover elecciones alimentarias saludables, dar ejemplo de alimentacién saludable y crear planes diarios
de alimentacién aprobados por los padres que sean equilibrados, adecuados a la edad y la cultura, y acordes
con las preferencias familiares.

Comprender dietas especiales comunes, incluidas las vegetarianas, veganas, de eliminacion, sin gluten, de
alto aporte energético, bajas en FODMAP, mediterrdneas y paleo, y seguirlas Unicamente cuando las familias
lo soliciten.

Seguir las instrucciones de los padres y los profesionales de la salud para las dietas médicas, incluidas las
utilizadas para la fibrosis quistica, la epilepsia, la diabetes, el bajo peso, el retraso del crecimiento, las
alergias, las intolerancias u otras necesidades médicas.

Reconocer que las dietas médicas deben ser dirigidas por los padres y profesionales de la salud calificados, y
que una nifiera no debe diagnosticar, prescribir ni modificar sustancialmente la dieta de un nifio por su
cuenta.

P.5. Confidencialidad y criterio profesional
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Estandar. Una nifiera profesional actiia con un alto grado de discrecion, confiabilidad, criterioy
responsabilidad en entornos complejos de hogares privados.

Una nifiera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

Manejar con discrecion la informacion sensible del hogar, incluidos horarios, viajes, detalles escolares,
informacién médica, identidad del empleador, sistemas de seguridad, finanzas, asuntos de custodiay
conflictos familiares.

Conocer los limites de la autoridad otorgada por escritoy los protocolos de emergencia, y ejercer su criterio
dentro de esos limites cuando los padres no estén disponibles.

Manejar con claridad y discrecion los viajes, las salidas publicas, las familias de alta exposicion publica, los
multiples hogares, las familias reconstituidas, los padres divorciados y las estructuras del personal del hogar.
Mantener registros precisos de horas de trabajo, gastos, viajes, reembolsos, caja chica, comprasy
documentacion relacionada con los nifios.

Participar en evaluaciones de desempefo, establecimiento de metas, planificacion de formacién continuay
autoevaluacion profesional.

P.6. Cultura y colaboracion

Estandar. Una nifiera profesional ayuda a los padres a implementar un cuidado constante, seguroy
adecuado al desarrollo, respetando la autoridad de los padres, la cultura familiar y los valores familiares.

Una nifiera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

Convertir las observaciones sobre el desarrollo infantil y las rutinas en opciones practicas que los padres
puedan considerar, sin presentar preferencias personales como asesoramiento médico, legal, terapéutico,
religioso o especializado.

Apoyar las decisiones de los padres sobre alimentacion, rutinas de suefio, vacunas, opciones escolares,
religion, cultura, métodos de orientacion infantil dentro de limites seguros, medios de comunicacion,
actividades extracurricularesy rutinas del hogar.

Mostrar respeto por todas las culturas, religiones, estructuras familiares, lenguas y tradiciones, y ayudar a los
nifos a aprender sobre diversidad e inclusién de maneras adecuadas a su desarrollo.

Comprender su propia cultura y sus posibles prejuicios, asi como la cultura familiar, el relativismo cultural, el
multiculturalismo, los estereotipos y la importancia de brindar un cuidado respetuoso ante las diferencias.
Dar a conocer distintas culturas a los nifios mediante historias, manualidades, celebraciones, musica,
alimentos, exposicién a otros idiomas, actividades comunitarias y juegos aprobados por los padres.
Comprender estilos de crianza comunes, incluidos el democratico, el autoritario y el permisivo o de minima
intervencion, y adaptarse a las preferencias familiares dentro de limites seguros y éticos.

Reconocer etiquetas o patrones comunes de crianza, como la crianza con apego, la crianza que promueve la
autonomia, la crianza helicéptero, la crianza tigre y la crianza que elimina todos los obstaculos, sin
estereotipar nicriticar a la familia.

Preparar resimenes, notas para transiciones, observaciones del desarrollo, planes de viaje, listas de
equipaje, actualizaciones de rutinas o borradores de planes de cuidado segun lo soliciten los padres.
Coordinar con docentes, terapeutas, consultorios pediatricos, entrenadores, tutores, personal del hogary
familiares Unicamente con autorizacién de los padres.

Comunicar los desacuerdos con respeto y centrarse en la seguridad infantil, la constancia, las inquietudes
basadas en evidencia y las metas familiares.

Ayudar a incorporar cuidadores de respaldo, nifieras temporales, nifieras para viajes o personal del hogar
compartiendo rutinasy planes de seguridad aprobados por los padres.
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P.7. Cuidado especializado, inclusidén, comprensidon de la discapacidad y apoyo

Estandar. Una nifiera profesional apoya a los nifios con necesidades especializadas siguiendo planes de
profesionales calificados y buscando la formacién adecuada antes de aceptar responsabilidades
avanzadas.

Una nifiera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

Seguir planes de cuidado aprobados por los padres para nifilos con discapacidades, retrasos del desarrollo,
diferencias del neurodesarrollo, enfermedades cronicas, alergias, necesidades sensoriales, necesidades de
alimentacion, planes de apoyo conductual, adaptaciones escolares o metas terapéuticas.

Tener al menos conocimientos introductorios sobre diferencias comunes del desarrollo, el aprendizaje y el
neurodesarrollo, incluidos el trastorno por déficit de atencién e hiperactividad, los trastornos especificos del
aprendizaje como la dislexia, el trastorno del espectro autistay el hecho de que algunas personas pueden
haber recibido anteriormente un diagndstico de sindrome de Asperger.

Comprender que los nifios con discapacidades, diferencias del desarrollo, altas capacidades, necesidades
de aprendizaje avanzado o doble excepcionalidad pueden requerir apoyo individualizado, expectativas
flexibles, adaptaciones del entorno y colaboraciéon con los padres o profesionales calificados.

Comprender que la funcidn de la nifiera es implementar planes y observar, no diagnosticar ni brindar terapia,
salvo que cuente con cualificaciones independientes y haya sido contratada para esa funcion.

Brindar un cuidado inclusivo que apoye la participacion, la dignidad, la autonomia, la comunicacién, la
movilidad, la regulacion sensorial y la seguridad emocional.

Reconocer sefiales de que un plan no esta funcionando o de que el nifio necesita apoyo adicional, y
comunicar las observaciones a los padres sin demora.

Apoyar a los nifios que reciben servicios siguiendo planes aprobados por los padresy proporcionados por
docentes, terapeutas, médicos, profesionales de intervencién temprana, equipos escolares u otros
profesionales calificados.

Mantener la confidencialidad y evitar compartir el diagndstico, la discapacidad, las necesidades de
aprendizaje o el plan de apoyo de un nifio, salvo con autorizacion de los padres o cuando sea necesario por
razones de seguridad.

P.8. Liderazgo y formacion continua

Estandar. Una nifiera profesional demuestra liderazgo mediante el aprendizaje continuo, la practica ética,
la presentacion veraz de sus cualificaciones y su contribucion a una mayor profesionalizacion del trabajo
de las nifleras.

Una nifera con credencial en este nivel debe conocery ser capaz de:

Presentar sus cualificaciones con precisién, incluidas la formacidn, las certificaciones, las credenciales, la
experiencia, las habilidades especializadas, las habilidades lingliisticas y las limitaciones.

Buscar formaciéon continua basada en evidencia sobre desarrollo infantil, seguridad, cuidado de bebés,
nutricion, orientacion positiva, apoyo a la discapacidad y al desarrollo, empleo en hogares y practica
profesional.

Mantener sus conocimientos actualizados mediante asociaciones profesionales, organismos de
acreditacion, fuentes pediatricas, fuentes escolares o de educacién infantil y oportunidades de formacién
continua.

Orientar a cuidadores con menos experiencia Unicamente dentro de su competencia comprobaday sin
fomentar préacticas inseguras o sin respaldo.
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e Saber que las obligaciones éticas se aplican plenamente al trabajar sola en un hogar privado sin supervision
directa, y cumplirlas.

e Proteger la credibilidad de la profesiéon rechazando el fraude, las referencias falsas, las certificaciones
falsificadas, las practicas inseguras, las conductas discriminatorias y la publicidad engafosa.

e Reconocer que el liderazgo profesional incluye saber cuando una situacion esta fuera del alcance de la
funcion de la nifieray cuando derivar a los padres a profesionales calificados.
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